
 

 

2026 年 5 月 26 日 
エッセンス株式会社 

 

東京都「⼤企業と連携した中⼩企業・スタートアップの成⻑促進に向けた 
⼈材交流⽀援事業」の運営に参画 

〜 在籍型出向・越境型学習の設計・改善⽀援と導⼊助⾔を通じて、都内企業の⼈材育成と成⻑を後押し 〜 

 
エッセンス株式会社（本社︓東京都中央区日本橋蛎殻町1-11-1、代表取締役︓⽶⽥ 瑛紀、以下「エッセン
ス」）は、パーソルビジネスプロセスデザイン株式会社およびパーソルワークスイッチコンサルティング株式
会社が東京都より受託した「⼤企業と連携した中⼩企業・スタートアップの成⻑促進に向けた⼈材交流⽀援事
業（以下、「本事業」）」の一部運営に参画しています。本事業は2026年5月26日（火）より参加企業の募集
が開始されました。 
 
エッセンスは、他社留学・越境研修の企画・運営で培った知⾒を強みとして、本事業における⼈材交流プログ
ラムの設計・改善⽀援および参加企業への導⼊助⾔を通じて、事業の実効性向上に貢献してまいります。 
 

＜本事業における運営スキーム＞ 
 
●「⼤企業と連携した中⼩企業・スタートアップの成⻑促進に向けた⼈材交流⽀援事業」サイト 

https://jinzai-kouryu2.metro.tokyo.lg.jp/ 
 
■本事業の背景 
近年、デジタル技術の進化や市場環境の変化を背景に、企業を取り巻く状況は⼤きく変化しており、首都・東
京においても、持続的な経済成⻑に向けた取り組みが求められています。中⼩企業や新たな産業を担うスター
トアップにおいては、事業成⻑を牽引する⼈材の確保・育成が喫緊の課題となっています。一方、⼤企業にお
いては、DX推進や新規事業創出、⼈的資本経営の進展を背景に、従来型の研修に加え、出向や副業などを通じ
た「体験型・越境型学習」へのニーズが高まっています。 
 
こうした状況を踏まえ、本事業では、⼤企業と中⼩企業・スタートアップ間の⼈材交流を⽀援することで、⼤
企業における⼈材育成の高度化と中⼩企業・スタートアップの成⻑促進を同時に実現する成⻑モデルの構築を
目指します。 
 
 



 

 

■本事業におけるエッセンスの役割 
エッセンスは、他社留学・越境研修の企画・運営で培った知⾒をもとに、本事業における⼈材交流プログラム
の設計・改善に関する⽀援を担います。具体的には、プログラム全体の設計品質の向上に向けた助⾔、参加企
業が⼈材交流を効果的に導⼊・活⽤するための⽀援を⾏います。 
 
「越境型学習」の実践知を活かし、送り出し企業・受け⼊れ企業の双方が⼈材交流から最⼤限の成果を得られ
るよう、導⼊設計の観点から貢献してまいります。 
 
 
■参加企業の募集について 
2026年5月26日（火）より参加企業の募集を開始しました。募集要項・応募方法は以下よりご確認ください。 
 
募集期間 2026年5月26日（火）より募集開始 

※出向と副業の合計で20件程度マッチングが決定次第、募集を終了します。 
募集要項 募集要項は⼤企業、中⼩企業※2・スタートアップそれぞれで異なります。詳細は事業ウェブ

サイトをご確認ください。 
https://jinzai-kouryu2.metro.tokyo.lg.jp/ 

応募方法 以下の専⽤サイトにアクセスし、必要事項を⼊⼒してご応募ください。 
⼤企業専⽤サイト︓https://jinzai-kouryu2.metro.tokyo.lg.jp/enterprise 
中⼩企業・スタートアップ専⽤サイト︓https://jinzai-kouryu2.metro.tokyo.lg.jp/startup 

選考期間 申込受付より随時選考を実施します。 

出向・副業期間 出向期間︓9カ月から15カ月以内 
副業期間︓3カ月以上（1カ月単位で何度でも更新可能。ただし通算副業期間は15カ月以内） 

※2 対象の中⼩企業は中⼩企業基本法に準じます。︓https://www.chusho.meti.go.jp/soshiki/teigi.html 

 
■事業説明会について 
本事業の開始にあたり、下記の事業説明会を実施します。東京都内に事業所を構える企業の経営・⼈事責任者
の方はぜひこの機会にご参加ください。 
 
実施形式 ＜来場開催＞ 

日時︓2026年 6月16日（火）14:00 
場所︓⽥町グランパークカンファレンス ハイツ棟２F 
〒108-0023 東京都港区芝浦3-4-1 
 
＜オンライン開催＞ 
日時︓2026年6月16日（火）、６月23日（火）、6月29日（月）いずれも14:00から 
実施方法︓Zoom（お申し込み後に参加⽤URLをご案内します）   

費⽤ 無料 

申込方法 以下URLよりお申し込みください（来場･オンライン共通） 
https://form.run/@persol-hLdaxo8ILF9p84r7gyy5 

 
＜本事業に関する問い合わせ先＞ 
東京都「⼈材交流⽀援事業運営」事務局 
Mail︓jinzai-kouryu2@os.persol-bd.co.jp 
TEL︓03-6838-9146 
受付時間︓平日 10:00〜17:00 ※土日祝日および 12 月 29 日から 1 月 3 日まで休業 
 



 

 

■エッセンス株式会社について 
エッセンス株式会社は、「新しい、仕事⽂化をつくる」をミッションに掲げ、他社留学・越境研修をはじめと
する⼈材育成プログラムの設計・運営を⾏っています。プロパートナーズ事業、リクルーティング事業、他社
留学事業、ネクストフォーラム研修など、企業と個⼈の新しい関係性を実現するための多様なサービスを提供
しています。 
- 設⽴︓2009年4月7日 
- 所在地︓東京都中央区日本橋蛎殻町1-11-1 Nihonbashi OK Bldg 5F 
- 代表取締役︓⽶⽥ 瑛紀 
- 会社サイト︓ https://www.essence.ne.jp/ 
 
 

 
＜本リリースに関するお問い合わせ＞ 

エッセンス株式会社 担当︓高橋 Mail︓takahashi@essence.ne.jp TEL︓03-6661-7747 


