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会社概要
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■社名：エッセンス株式会社

■事業内容：

・プロパートナーズ（プロフェッショナルの紹介）

・リクルーティング（人材紹介及びヘッドハンティング）

・他社留学（越境型研修サービス）

・プロボノ（放課後社外体験プログラム）

・CAREER FLIGHT（新しい働き方実現プラットフォーム）

■HP：https://www.essence.ne.jp/

■連絡先：

TEL：03-6661-7747（代表）

FAX：03-6661-7746

E-mail：mk@essence.ne.jp

■所在地：

東京都中央区日本橋蛎殻町1－11－1 Nihonbashi OK Bldg 5F

https://www.essence.ne.jp/
mailto:mk@essence.ne.jp


我々が実現したいこと

組織を越えた人材のアサインメントを通して、個人と組織を非連続な成長へと導きたい。

その結果、日本を連続的なイノベーションが起きる国へ。

業務経験

自律・独立

社外体験
個人は多様な環境を
通じてプロとしての
スキルとマインドを
磨いていく 雇用社員

１社による雇用（人在・人材）

＜ボランティア以上雇用未満＞

関係社員
複数社による活用（人財・人才）

企業は多様な働き手
のアサインを通じて
必要なリソースと知
見を獲得する
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エッセンス株式会社の強み

2009年の創業以来、プロパートナーズ事業を通して、経営課題を持つ企業に対してハイクラス
の独立フリーランスや現役幹部人材の兼業・副業マッチングを推進。

兼業・副業マッチングのパイオニア

浸透圧の高い人材紹介実績

リクルーティング事業では、企業様と候補者様を両面で１人のコンサルタントが担当。担当企
業を限定した「エージェント以上採用代行未満」の支援でハイタッチな要職採用を実現。

複業コーディネート・サポート実績多数

2017年～他社留学事業、2018年～プロボノプログラム事業にて雇用・業務委託以外での社外参
画・人材活用プロジェクトを多数支援。

創業11年 900件以上のマッチング実績

書類通過率53% 内定承諾率71%

100件以上の他社留学支援

５件のプロボノプログラム実施（累計120名参加、25社による受入）
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【メディア・レポート協力実績】
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３種の求人・スカウトが可能な、新しいマッチングメディア

「常勤採用」「業務委託採用」とともに「プロボノ活動者」を募集できる点が大きな特徴となります。
企業・団体と個人ユーザーの新たな繋がりのきっかけを提供するプラットフォームとして、イベント・
サービスPRとしての広告・記事掲載も可能となっております。

※「プロボノ」については別紙ご説明。

WEBプラットフォーム「CAREER FLIGHT」

2022年3月末時点で登録者数1000人を突破！
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プロボノを活用いただくにおいて

本業とは別に、個人が自分の専門知識や経験を生かし、
金銭報酬以外の目的をもって、社会貢献する活動です。

プロボノとは？

プロボノの３つのポイント

常に協働関係を参加者はファン 金銭以外の報酬への意識

プロボノ参加者は、企業・団体を
応援したいという思いで関わって
います。そういった観点で、ファ
ンを増やし、ファンでいつづけて
もらうことが大切です。

プロボノは受け入れ企業・団体、
参加者の協働関係の中で成り立ちま
す。特に、受け入れ側がプロジェク
トの運営・管理を積極的に行うこと
で、プロボノ活動が活性化していき
ます。

金銭報酬ではない、やりがい・
人脈・成長等の報酬が求められます。
プロジェクト組成の際には、この報
酬についても意識しながら、企画を
進めることがポイントです。



プロボノ参加者のペルソナ
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意識高くビジネス経験豊富

（優秀なモヤモヤ層）

スキルセット 高い
（中堅層以上）

スキルセット 低
（新卒・ジュニア）

ベンチャーマインド 低い（安定志向・指示待ち）

ベンチャーマインド 高い（チャレンジ志向・自律型）

セグメント設定 対象層のペルソナ例

◼ キャリア

◼ 大手企業・老舗企業に新卒入社

◼ 自己のコア職務について一通り経験済み

◼ 社内評価も一定獲得、給与も社会水準以上。

◼ 現状転職を考える程、環境が悪い状況ではない。

◼ 人物像（興味・関心）

◼ 社内の新規事業やCVCの取組に関与又は関心

◼ SDGS・地域社会・衣食住など社会課題にに対する

イノベーションの取組に関心

◼ Web上の勉強会や交流会に参加し知識とネットワークの

ブラッシュアップに意識がたかい。

◼ 周囲環境

◼ 副業・兼業に規定が禁止、あるいは曖昧。

解禁でも実行できる雰囲気ではない。周囲に実行者もいない

◼ ベンチャーで働く友人等があり、概形情報を得ている

◼ マーケティングやプログラム等の本業務以外の勉強をしている

あるいは経験があるが現状で発揮する機会はない。

◼ 会社とプライベート以外のサードプレイスが存在しない

想定される参加動機

◼ 自身のスキルが社外の社会にどれだけ通用・必要とされるか腕試しをしたい

◼ 将来の副業・兼業、あるいは転職に向け、自身の志向やスキルを確認したい

◼ 社会にインパクトを与えるイノベーションに関わりたい

◼ 自身の実現したい・応援したい世界観・社会に向け動き出したい



プロボノ活動に向いてる課題（重要度・緊急度）
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プロボノ

緊急度 高い
（６ヵ月以内）

緊急度 低い
（期限は無いが
解決に向けたい）

重要度 低い（属人的な判断でOK）

重要度 高い（専門的知識、幅広い意見・広い視野が必要）

業務委託

（プロ人材活用）

業務委託

（ハンズオン人材活用）

ミッション型
• 企業の認知度向上、ブランディング
• 企業の人材開発（採用～育成）

タスク型
• 採用業務の実務
• マーケティング運用実務
• セールス業務etc

アドバイス型
・業界、職種知見者としてのサー
ビスレビュー

ディスカッション型
・新規事業案のディスカッション
・営業手法の検討



プロボノバージョン（イメージ）
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▼課題
・総務向けクラウドサービス（新規事業）の
営業・マーケティング戦略の立案

▼活動内容
①顧客のニーズの分析、市場規模のリサーチ
②マーケットとニーズのセグメント
③アプローチ・メッセージをまとめる

▼結果
①営業資料として活用

企業名 某IT企業

事業内容

全国10,000件以上の人気レンタルスペース・会議室から
お客様のニーズに沿った適切な会場を完全無料で格安で
手配いたします。会議・説明会・イベント・セミナー・
研修からパーティー・スタジオ・キッチンスペースまで、
用途や日時、人数などから検索し、スペースの特徴など
を簡単に比較のうえで選んでいただけるようになってお
ります。



業務委託バージョン（イメージ）
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▼課題
・総務向けクラウドサービス（新規事業）の
営業・マーケティング戦略の策定と実行

▼活動内容
①当該プロダクトにおける的確な営業手法の提
案と資料化
②マーケティング手法の選定並びに導入・実行
③アクションレビューと改善活動

▼結果
①見込み顧客○○件獲得

企業名 某IT企業

事業内容

全国10,000件以上の人気レンタルスペース・会議室から
お客様のニーズに沿った適切な会場を完全無料で格安で
手配いたします。会議・説明会・イベント・セミナー・
研修からパーティー・スタジオ・キッチンスペースまで、
用途や日時、人数などから検索し、スペースの特徴など
を簡単に比較のうえで選んでいただけるようになってお
ります。



プロボノ活動に向いてる課題（要件定義・費用対効果）
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プロボノ
費用対効果 明確
（コストと対価が見える）

要件定義 明確（依頼事項・工数が明確）

業務委託

（プロ活用）

要件定義 曖昧（依頼事項・ゴールが不明確）

費用対効果 不明確
（コストと対価が見えづらい）

プロボノ活用によって
要件・費用対効果を
明確化し、転換が可能



費用対効果を検証し、実装へ（イメージ）
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▼課題
・商品の販売促進

▼活動内容
①顧客のニーズの分析
②メルマガアプローチ（企業より購入履歴のある方へ配信）
③お手紙アプローチ（参加者より案を募り、企業より顧客へ送付）

▼結果
①メルマガ開封率91.7％
クリック率6.7％
クリック後の購入率50％

②季節に合わせて年4回発送

企業名 食品メーカー

事業内容

素材本来の美味しさを感じられる昔ながらのあられ・か
きもちを製造＆販売しております。1927年に創業して以
来、素材の味を生かした米菓を作り続けております。も
ち米本来の風味を生かすために全商品、国内産水稲もち
米を100％使用し、化学調味料を一切使用しておりませ
ん。

継続施策化、実行までを任せるの
であれば、業務委託化を検討



その他、プロボノと業務委託案件の切り出しイメージ

記事内容の企画

記事のライティング

フラットなユーザーインタビュー

明確な目的をもってのリサーチ

マーケティング施策の検討選定

マーケティングツールの導入運用

バナーやロゴのアイディアだし

バナーやロゴの作成

HPの構成やブレンディングの方向性
決め

HP制作のコーディング

新規事業のアイディア出し

新規事業の事業企画書/PL作成

プロボノ

業務委託

プロボノ

業務委託

プロボノ

業務委託

プロボノ

業務委託

プロボノ プロボノ

業務委託 業務委託
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CAREER FLIGHTにおけるプロボノ (なぜ3種の求人掲載なのか？ )

プロボノ（＝無料副業）からのスタートで

①活用・採用人材のパフォーマンスを知ることが出来る

②人的クラウドファンディングがうまれる

→事業を応援したいという個人（ファン）と出会える

③転職・副業市場に登録していない、潜在的な優秀人材のデータ
ベースを得られる



プロボノ(＝無料副業)からの業務委託・雇用への転換

STEP1 無料副業（=プロボノ）による関係社員活用の1か月～3か月のトライアル

STEP2 副業・兼業（業務委託）の適切な選定と活用

STEP3 中長期的に活躍する社員の採用と雇用

※もちろん、STEP1からSTEP3にすぐ移っていただいてもかまいませんし、STEP2からスター
トいただく企業様もいらっしゃいます。
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雇用

関係人口

無料副業（プロボノ）

副業・兼業 プロジェクト型人材

常勤雇用 メンバーシップ型人材

業務委託契約

転職・採用
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【ユーザーデータ（約 1 , 0５０名 2 0 2 2年 9月時点 )】

年齢

20-29

30-39

40-49

50-59

60-

14%

10%

15%

13%
12%

8%

8%

4%

16%

年収

200~299

300~399

400~499

500~599

600~699

700~799

800~899

900~999

1,000~

20代

30代

40代

50代

60代
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【ユーザーデータ（約 1 , 0５ 0名 2 0 2 2年 9月時点 )】

WEBサービス・制作, 5%

クリエイティブ系, 13%

サービス系, 6%

マネジメント・役職, 2%

営業系, 13%

技術系（ソフトウェア）/ネット

ワーク系,  7%

技術系 (ソフトウェア・ネットワーク以外)６％

事務・管理系・マーケ/法務・コンプ

ライアンス, 37%

専門職系（金融・不動産）/その他

専門職系（金融・不動産関連）, 2%

専門職系（金融・不動産以外）/コン

サルタント, 9%

業種
WEBサービス・制作

クリエイティブ系

サービス系

マネジメント・役職

営業系

技術系（ソフトウェア）/ネットワーク系

技術系（化学・食品・医療）/生産技術・製造技術・エンジニア

リング
技術系（機械・自動車）/サポートエンジニア

技術系（建築・土木）/その他技術系（建築・土木）

技術系（電気・電子）/設計・開発（その他）

事務・管理系・マーケ/法務・コンプライアンス

専門職系（金融・不動産）/その他専門職系（金融・不動産関

連）
専門職系（金融・不動産以外）/コンサルタント



30代 マーケティング 年収800万 女性
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30代 経営企画 年収1000万 男性
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機能①ー記事掲載



機能②ーユーザー検索機能
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ユーザー一覧
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機能③ーオファーの送付
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機能④ー転職・副業/兼業・プロボノの3種の求人掲載
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機能⑤ー稼働者・活動者へのフィードバック
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サービス詳細（活用フロー）
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・申し込みフォーム
・審査
・契約締結

・企業・担当者登録
・求人掲載

・スカウト・オファー
・応募取得

・条件交渉
・業務・活動開始
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「 C A R E E R F L I G H T」料金イメージ

案件掲載料

トライアル期間につき無料

月額３万円

※企業登録自体は無料となります。
※マッチングするためには案件登録が
必要となります。

オプション料金

候補者リコメンド・候補者面談・進捗管理・
活動ファシリテーション

マッチング成立時：10万

トライアル期間につき無料

マッチング時

・正社員採用

理論年収の３０％

・業務委託者（兼業・副業）採用

成約料金（本人報酬×６ヵ月）×25％
※継続期間が６ヵ月以下となるプロジェクトについては、個別に

ご相談をさせて下さい。

月額利用料 3万/1ヵ月（本人報酬別）

・プロボノ活動者の採用

無料

トライアル期間につき無料



会社概要

エッセンス株式会社

■事業内容
・プロパートナーズ
（プロフェッショナルの紹介）
・リクルーティング
（人材紹介及びヘッドハンティング）
・他社留学
（越境型研修サービス）
・プロボノ
（社外体験プラットフォーム）
・キャリアフライト
（複業・転職プラットフォーム）

■HP
https://www.essence.ne.jp/

■連絡先
TEL:03-6661-7747（代表）
FAX:03-6661-7746
E-mail:mk@essence.ne.jp

■所在地
東京都中央区日本橋蛎殻町1－11－1
Nihonbashi OK Bldg 5F
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Making every career journey better.
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